Priloha k Programu poradenskych sluzeb

Gymnizium a SOSPg Caslav

Etické normy prace §kolniho psychologa

Obecna ustanoveni

Skolni psychologové (dale jen SP) respektuji a vazi si kazdého &lovéka a nejvétsi diraz kladou
na dodrzovani lidskych prav. Snazi se chranit a zvySovat blaho déti a mladeze i kvalitu jejich
rozvoje tim, ze jim poskytuji sluzby psychologické, pedagogické a sluzby témto oborim
ptibuzné. Role, které zastavaji SP, maji zabezpedovat zvladnuti poznatkii a dovednosti jak
z pedagogiky, tak z psychologie. SP nepfekra¢uji svoji odbornou kompetenci a neustale zvysuji
svoje vzdélani a odborné schopnosti. Rovnéz se snazi dosdhnout a udrzovat nejvyssi standard
profesionalni kompetence a etiky chovani. Ve vyzkumné &innosti dodrzuji SP nejvyssi
standardy.

1. Profesionalni normy

1.1. Omezeni vyplyvajici z profese

a) SP poskytuji pouze ty sluzby, které spadaji do oblasti jejich odborné kompetence. Svoji
kompetenci, kvalifikaci, vzdé€lani a zkuSenosti nezkresluji.

b) SP si jsou védomi omezeni, kterd patii kjejich profesi a v piipadé potieby zvou
ke spolupraci odborniky z jinych profesi. V tomto bodé¢ je implicitné zahrnut predpoklad,
ze SP znaji obecnou sféru kompetenci jinych odbornikt, které zadaji o spolupraci.

1.2. Profesionalni odpovédnost

a) SP se seznamuji s cili a principy fungovéni $kolského systému a instituci, v jejichz ramci
pusobi, aby mohli svou praci vykonavat efektivng.

b) Pokud pracuji s rodinami, snazi se seznamit s cili a principy, jimiz se tyto rodiny fidji,
aby jim mohli poméhat co nejucinnéji.

¢) SP znaji 3kolsky zakon a piislusné smérnice, vyhlasky, doporuceni. Pokud jsou
administrativni pfedpisy a nafizeni v rozporu s etickymi principy, vyvijeji SP upiimnou
snahu tyto neshody a rozdily odstranit. Pokud v tomto usili SP neuspé&ji, méli by dat
ptednost etickym principtim.

d) SP by neméli pfipustit, aby jejich osobni nizory nebo piedsudky ovlivnily jejich
profesionalni rozhodovani. Neméli by se podilet na ¢innostech, pfi nichz jakymkoli
zptisobem dochézi k diskriminaci, at’ uz z dvodu rasové pfislusnosti, postizeni klienta,
jeho veku, pohlavi, sexudlni orientace, socialni nebo tfidni piislusSnosti, narodnosti,
nabozenského vyznani.

e) SP respektuji kulturni zvlastnosti toho prosttedi, ve kterém pracuji. Citlivé vnimaji kulturni
rozdily a tim adaptuji i zptsoby poskytovani svych sluzeb klientim v multikulturnim
prostiedi.



g)

h)

ch)

SP chrani blaho 74k a studentii, rodi¢a, uditeld a pedagogi, kolegli, zaméstnavateld
a jednaji v souladu s jejich zajmy. Ochrana blaha zaki a studentd, jejich rodict, ucitelt
a pedagogti je pro SP prvofadou zaleZitosti. Pokud nastane konflikt z4jmi, SP preferuje
zajmy zaku a studentd.

SP poskytuji své sluzby zaktim a studentiim se souhlasem jejich rodi¢d nebo zakonnych
zastupcl. Tento souhlas nemusi byt ziskan ptfedem, pokud nastane kritick4 situace (napf.
kdyz jednéni zaka ¢i studenta nebo jeho stav miize byt nebezpecny pro n¢j samotného nebo
pro jiné osoby).

Piiprava a supervize SP

1) Utitelé, kteii pripravuji SP na jejich povolani, musi zajistit, aby vSechny informace,
které jim béhem ptipravy poskytuji, byly aktudlni a presné.

2) V oblasti etickych norem zvysuji ucitelé informovanost studenti skolni psychologie
a kladou diiraz na dodrzovani ptijatych zasad.

3) Ucitelé a supervizoii vytvareji studentim bohaté ptilezitosti pro ziskani odbornych
zkuSenosti a poskytuji jim konzultace a konstruktivni hodnoceni.

SP se vyhybaji situacim, pfi nichz by dochéazelo ke konfliktim nebo tajnym dohodam,
v jejichz pozadi by staly ditvody ekonomické, politické nebo osobni.

1.3. Duvérnost informaci

a)

b)

d)

1.4.

b)

SP jsou povinni udrzovat v tajnosti diivérné informace o Zacich a studentech, které ziskali
pti vykonu své praxe, pfi vyucovani nebo pii vyzkumu.

Zpravy o zacich a studentech jsou uchovavany na bezpecném misté tak, aby byla zarucena
jejich ochrana pied nepovolanymi osobami.

SP poskytuji diivérné informace o Zacich a studentech ufadiim teprve tehdy, maji-li k tomu
souhlas rodic¢li nebo zékonnych zastupci. Za urcitych okolnosti musi mit nejprve souhlas
zaka ¢i studenta, neZ o ném poskytnou divérné informace rodi¢lim nebo odbornikiim
z jinych instituci. Pfi zvaZzovani nutnosti mit souhlas zaki, resp. studentd, se bere v ivahu
vékova hranice plnoletosti v daném staté, mentalni uroven zéka a jeho moralni zralost.
Vyjimku tvofi ty pfipady, kdy se psycholog domnivd, Ze Zakovi
¢i studentovi hrozi bezprostfedni nebezpeci anebo ze zék ¢i student ohrozuje jiné osoby.
Duvérné informace o détech a mladezi se mohou stat predmétem diskuze jen téch
odborniki, kteti k danému piipadu maji jasny profesionalni vztah.

Pokud se v piednaskach nebo publikacich pouzivaji ptipadové studie, SP je povinen
zajistit, aby Zadn4 z osob nemohla byt podle popisu pfipadu identifikovana nepovolanymi
lidmi.

Odborny rist
SP si uvédomuji potiebu neustéle se vzdélavat.

Pokud SP pracuji na problematice, s niz jsou malo obeznameni, je tfeba, aby navazali
odbornou spolupréci a pozadali o supervizi.



SP si udrzuji piehled o nejnovéjsich védeckych a odbornych poznatcich své discipliny tim,
ze studuji odbornou literaturu, Ucastni se konferenci a workshopti, aktivné se zapojuji do
préace odbornych spole¢nosti a asociaci.

2. Vykon profese (profesionalni praxe)

2.1. Profesionalni vztahy

a) Zaci a studenti

1) Blaho déti a mladeze povazuji SP za prvotadou a kli¢ovou zaleZitost.

2) SP zajistuji, aby déti a mladez chapaly podstatu a cil jakéhokoli vySetieni &i intervence
v co nejvyssi mife (s ohledem na schopnosti a zralosti klientt).

3) SP nevyuzivaji ke svému osobnimu prospéchu profesionalni vztahy, které maji s détmi,
rodici, uciteli, jinymi klienty ¢i zkoumanymi osobami.

b) Rodice

1) SP vysvétluji rodi¢tim podstatu kazdého vysetieni nebo profesionalni intervence, které se
tykaji jejich ditéte.

2)  SP sdéluji vysledky kazdého vysetieni, konzultace nebo jinych sluzeb poskytnutych jejich
ditéti, v rodném jazyce rodici.

3) SP projednavaji s rodici plany zacilené na pomoc ditéti a optimalizaci jeho rozvoje, véetnd

ruznych alternativnich postupli. Nesméji se vyhybat konfliktiim, zejména v ptipadech, kdy
snaha vyhnout se konfliktu by mohla mit za nasledek snizeni rovné sluzeb poskytovanych
zakltim ¢i studentim.

¢) Kolegové a zaméstnanci Skoly

1)

2)

3)
4)

SP se snazi rozvijet harmonické a kooperativni pracovni vztahy s kolegy i ostatnimi
pracovniky $koly. SP si uvédomuji, Ze¢ maji ptsobit jako &lenové tymu pracujiciho
ve Skole, ptip. jinych institucich a spolecenstvich.

Snaha o rozvijeni harmonickych a kooperativnich vztahii v instituci by neméla vést
ke snizovani standarda sluzeb, poskytovanych zakiim a studentim.

SP nepronasi o svych kolezich a spolupracovnicich devalvujici poznamky.

Pokud SP védi o neetickych praktikach jiného $kolniho psychologa, méli by se snaZit
o napravu nejprve tak, Ze neformdlné¢ a konstruktivnim zplsobem upozorni kolegu
nanevhodnost pouzivanych postupt.. Je-li tento pokus o napravu neuspesny, je tieba
podniknout dalsi kroky k odstranéni neetického chovani. Pamatuji-li na tyto ptipady regule
narodni asociace Skolni psychologie, pak je tfeba postupovat podle nich.

d) Vztahy k odbornikiim jinych profesi

1)

SP se snazi navazat a udrZet kooperativni pracovni vztahy s odborniky piibuznych profesi,
dale s mistnimi ufady, vedoucimi Skolskymi pracovniky a jinymi osobami, které zastavaji
dilezita mista.



2)
3)
4)

5)

SP znaji okruh kompetenci a hranice kompetenci u odbornikti piibuznych profesi.

SP se snazi vypracovat co nejkvalifikovang&jsi zavéry, které maji slouZit jinym odbornikiim
SP neposkytuji své odborné sluzby osobam, jimZ pomaha jiny odbornik. Vyjimkou jsou
ptipady, kdy dany odbornik k tomu d4 souhlas nebo o spolupraci sam pozada, anebo
pfipady, kdy profesiondlni vztah mezi danou osobou a piislusSnym odbornikem
jiz skoncil.

SP nepiijimaji takova rozhodnuti, jejichz zdmérem by p¥imo bylo ziskat osobni prospéch
nebo rozhodnuti, ktera by zprosttedkované vedla k osobnimu prospéchu.

2.2. VySetieni

1) SP rudi za to, Ze se testy a jiné diagnostické pomticky nedostanou do rukou nepovolanych
osob (budou respektovéana legalni omezeni), aby byla zachovana validita testi.

2) Pro zajisténi validity vysledktt SP administruji testy v souladu s instrukcemi vydavatele
testu.

3) SPinterpretuji vysledky testu s ohledem na pfim&fenost pouZitych norem ¢&i jinych vhodng
stanovenych kritérii, jakoz 1 koeficientd reliability a validity zjisténych pro ty ucely, pro
néz se dané testy pouzivaji.

4) Pokud byla validita testu vzhledem ke konkrétnimu Zikovi ¢i studentovi z né&jakého
divodu zpochybnéna nebo pokud bylo administrovani testu n&jakym zpisobem
pozménéno, musi byt tyto skutecnosti uvedeny ve zpravé o vySetfeni spolu s adekvatni
interpretaci toho, jak tyto faktory mohly ovlivnit vysledky.

5)  SP chréni udaje ziskané pii vysetfeni klienta pied chybnou interpretaci ¢i zneuZitim.

6) SP o vysledcich vysetieni ditéte plné informuji rodice, piip. dité¢ (je-li to vhodné
a pfiméfené), a to zplisobem, ktery je jim srozumitelny.

7)  SP zodpovidaji za volbu technik a zptisob jejich pouZiti k vySetfeni klienta; mé&li by byt
schopni jejich pouziti obhajit.

8) SP nesm&ji podporovat pouzivani psychodiagnostickych metod osobami
bez odpovidajiciho vzdélani nebo jinym zpisobem nekvalifikovanymi.

9) Pokud SP pouZivaji pielozené zahraniéni testy, méli by uskute¢nit studie, které jim
pomohou zjistit, zda jsou testové normy pouzitelné i v zemi, kde SP ptsobi, a zda ma
ptelozeny test uspokojivou reliabilitu a validitu.

3. Vyzkum

3.1. VSeobecna ustanoveni

1) Pfi provadéni vyzkumi dodrzuji SP nejvyssi standard etickych principi.

2)  SP nevnaseji do vyzkumi Zadné kulturni, rasové, socialni, tiidni nebo etnické predsudky.

3) SP musi informovat rodige o tom, Ze jejich dité se stane subjektem vyzkumu.

4)  SP respektuji pravo rodi¢t nedovolit svému ditéti Giastnit se vyzkumu anebo jeho Gdast

ve vyzkumu kdykoli ukoncit.



5)

6)

7)

8)

9)

Kdykoli je to mozné, SP pln& informuji zaky a studenty, jakoZ i jejich rodi¢e o podstaté
a cilech vyzkumu.

SP ruci za to, ze Zaci a studenti UcCastnici se vyzkumu neutrpi Zadnou fyzickou nebo
psychickou Gjmu zptisobenou procedurami pouzitymi ve vyzkumu.

SP zodpovidaji za exaktnost publikovanych vysledkii a za uvedeni limitéi plynoucich
z prezentovanych tdaji.

SP podavaji zpravy o vysledcich vyzkumu ugitelim, rodi¢tim, zaktim, studentiim a jinym
zajemcum.

SP podgkuiji pti publikovéani vysledki viem osobam, které se vyzkumu Géastnily.

3.2. Transkulturalni vyzkum

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

SP dodrzuji etick4 pravidla vyzkumu té zemé, v niz své vyzkumy uskute&iuji.
SP posuzuji etickou piijatelnost kazdého vyzkumu.

SP respektuji kulturu hostitelské zemé. Vyhybaji se ¢innostem, které by porusovaly
ocekavani, kterd z kulturnich zvyklosti plynou nebo kvili nimz by se do formulace
vyzkumného problému, jeho realizace nebo popisu vysledkt vnasely kulturné zkreslené
momenty.

SP komunikuji mezi sebou, komunikuiji s dal§imi osobami a organizacemi podilejicimi se
na vyzkumném projektu oteviené.

SP respektuji prava zaki a studenttl, chrani jejich blaho a dobrou povést.

Vzdycky, kdyZ je to mozné, by mély byt vyzkumné zaveéry prospésné a jistym zpisobem
obohatit osoby ucastnici se vyzkumu, jakoz i hostitelské instituce a hostitelskou zemi.

SP udrzuji vysoky standard své odborné kompetence i tim, Ze se nepoustéji do vyzkumi
bez potiebnych védomosti a dovednosti, vcetné poznatkii z oblasti metodologie,
transkulturalnich vyzkumt a poznani kontextu, v némz bude dany vyzkum probihat. Pti
vybéru vyzkumnych metod by mé¢l vyzkumnik postupovat opatrné¢ zejména tehdy, kdyz
maji byt pouzity v transkulturdlnich srovnavacich vyzkumech. ZvySend opatrnost je také
na misté pii interpretovani kulturnich rozdila.

SP maji pogitat s tim, Ze jejich vyzkumné ¢innost miize mit pro riizné ¢leny spole¢nosti
neumyslné dasledky, at’ jiz ptimé nebo nepfimé.
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